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Création d’un groupe d’échange de bonnes pratiques
entre associations membres d’IESF

Plusieurs membres du Comité Associations d’IESF ont récemment suggéré de mettre en place un groupe d’échange de bonnes pratiques entre Présidents (ou leurs représentants) des associations adhérentes à IESF. 
[bookmark: _GoBack]Cette structure très légère (un coordinateur permanent, membre du Comité, et les participants) se réunirait périodiquement (2 ou 3 fois par an) dans les locaux d’IESF à Paris autour de thèmes préalablement préparés par les participants. Il s’agirait donc, sous la houlette d’un animateur par thème choisi, d’échanger les bonnes pratiques, les succès comme les échecs, les recommandations, les facteurs-clés de succès, les services nouveaux, les axes stratégiques de développement de l’association, etc... Les thèmes des premières réunions pourraient concerner la raison d’être d’une association, son financement, la fidélisation des jeunes promotions, la communication vers les membres de l’association, les services "gratuits" et payants, l’organisation, …
Vous trouverez ci-dessous un questionnaire très court. Vos réponses seront très utiles aux personnes qui vont mettre en place la structure du groupe (dont le nom reste à trouver) et lancer la première réunion. 

	Question
	oui
	non
	réponse
	sans opinion

	L’idée même de création d’un groupe d’échange de bonnes pratiques vous semble-telle pertinente ?
	
	
	
	

	Quelle est pour vous la périodicité convenable ou acceptable des réunions du groupe : 2/an, 3/an, 4/an ?
	
	
	
	

	Quelle est pour vous la durée optimale acceptable de chacune des réunions du groupe : une journée, 4 heures, 3 heures, 2 heures ?
	
	
	
	

	Quel est pour vous le meilleur positionnement d’une réunion du groupe :
	

	samedi (toute la journée pour réunion d’une journée avec plateau repas ou matin pour réunion de 3 ou 4 heures) ?
	
	
	
	

	soirée de jour de semaine (pour réunion de 2 heures ou 3 heures) ? Lequel, de préférence ? 
	
	
	
	

	soirée de jour de  semaine avec plateau repas (réunion de 4 heures) ?
Lequel, de préférence ?
	
	
	
	

	

	Dans la liste suivante, quels seraient les thèmes que vous souhaiteriez voir traiter rapidement par le groupe :
	

	La cotisation à vie (CAV)
	
	
	
	

	La fidélisation des jeunes promotions
	
	
	
	

	Les composantes de la raison d’être d’une association
	
	
	
	

	Une communication vers les membres efficace, efficiente et non invasive
	
	
	
	

	Le système d’information : le meilleur rapport coût/efficacité
	
	
	
	

	L’organisation et le fonctionnement d’une association
	
	
	
	

	

	Avez-vous l’intention de participer (vous-même ou un représentant de votre association) aux réunions du groupe en fonction des thèmes abordés ?
	
	
	
	

	Commentaires libres :

	Signataire    Prénom                                                           Nom
                     
                      Association                                                     Fonction



Nous vous prions de compléter le présent questionnaire (volontairement laissé sous Word) et :
- le renvoyer par mail à Daniel Gatie dgatie@orange.fr 
- ou le remettre à Daniel Gatie au cours de la Conférence des Présidents.
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